Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE WSPIERAJACE ROZWOJ MALEGO DZIECKA | RODZINE
1. Nazwa organizaciji "POMOST"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- |Powiat OSTRODZKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina MORAG Ulica MICKIEWICZA Nr domu 4 Nr lokalu 8
Miejscowos¢ MORAG Kod pocztowy 14-300 Poczta MORAG Nr telefonu 602-196-583
Nr faksu E-mail Strona www www.pomost.wordpress.com
moragpomost@wp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku A
publicznego 2012-04-18
5. Numer REGON 28046085900000 6. Numer KRS 0000344354
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Agnieszka Masaniec - Prezes
Mariusz Ducki - Wiceprezes
Joanna Chodupska - Skarbnik

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Agnieszka Chudas- Przewodniczgca Komisji Rewizyjnej
Tomasz Wréblewski -Wiceprzewodniczgacy Komisji Rewizyjne;j
Alicja Bonska - cztonek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Stowarzyszenia jest:

1)Wspomaganie, ukierunkowanie indywidualnego rozwoju dziecka
zgodnie

z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi.
2)Sprawowanie opieki nad dzieémi odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci stowarzyszenia, w miare zapotrzebowania
organizowaniu opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi
3)Prowadzenie ¢wiczen i zabaw wspomagajgcych rozwdj dziecka.
4)Wspotdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w
wychowaniu dzieci, rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych
dziecka, w miare potrzeby podjecie wczesnej interwenc;ji
specjalistow oraz przygotowanie dziecka do nauki szkolnej.
5)Organizowanie spotkan, szkolen, konferencji dla rodzicéw i
opiekunéw.

6)Wyréwnywanie szans edukacyjnych i rozwojowych dzieci.
7)Rehabilitacja spoteczna niepetnosprawnych dzieci.

8)Promaocija i wspieranie idei wolontariatu.

9)Ksztattowanie, rozpowszechnianie zachowan proekologicznych.
10)Prowadzenie éwiczenh sportowych i gimnastyki korekcyjnej.
11)Prowadzenie szkolen, kurséw dzieki ,ktérym osoby zagrozone
wykluczeniem spoteczny bedg mogty naby¢, zmieni¢ kwalifikacje,
kompetencje kluczowe.

12)Wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
13)Dziatalnos¢ na rzecz integracji spotecznej, zawodowe;.
14)Wspieranie i promowanie zasady rownosci szans kobiet i
mezczyzn.

15)Wspieranie oddolnych inicjatyw lokalnych (podnoszenie
aktywnosci spotecznej, zawodowej, edukacyjne;j).
16)Podnoszenie jakosci infrastruktury na rzecz spotecznosci
lokalnej na terenie gminy Morag.
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10. Sposaob realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1)Zatozenie i prowadzenie przedszkola, punktu przedszkolnego,
zespotu przedszkolnego, klubu malucha.

2)Tworzenie, prowadzenie pozaszkolnych form integracji spotecznej
(Swietlice srodowiskowe, kluby), realizujgce zadania w zakresie
reintegracji zawodowej

i spotecznej.

3)Wymiana informacji z rodzicami, opiekunami.

4)Stwarzanie dzieciom warunkéw do rozwijania samodzielnosci,
dazenie do osiggniecia celéw, podejmowanie odpowiedzialnosci za
siebie oraz najblizsze otoczenie

5)Dziatania majgce na celu integrowanie sie ze srodowiskiem
lokalnym, spotecznym, organizowanie imprez okolicznosciowych i
artystycznych

6)Ksztattowanie i rozwdj aktywnosci tworczej dziecka w zakresie
tworczosci plastycznej, muzycznej, ruchowej i werbalnej
7)Wspotpraca z innymi stowarzyszeniami, organizacjami,
placowkami

o podobnych celach dziatania.

8)Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, dydaktyczno-wychowawczych,
organizacja czasu wolnego.

9)Propagowanie edukacji ze szczegdinym uwzglednieniem
Srodowiska wiejskiego.

10)Pisanie i realizacja projektow.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie w roku 2012 realizowato projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. W roku 2012 POMOST zrealizowat nastepujgce
projekty:

-Dziatanie 6.3 ,POMOST do aktywnego dziatania”- skierowane do 10 kobiet i 6
mezczyzn, CELEM Projektu byto: podniesienie stopnia aktywnosci na rynku
pracy wsréd min. 14 os. zamieszkatych w gminie Morgg niezatrudnionych w
wieku 15-24 (w tym 4 os. Niepetnosprawne)

- Dziatanie 9.5: ,POMOST do ksztatcenia ustawicznego” — skierowany do 10
kobiet i 6 mezczyzn. Celem projektu byto podniesienie uczestnictwa w
formalnym ksztatceniu ustawicznym wsréd 16 os6b 10 kobiet i 6 mezczyzn w
wieku +45 z gminy Morag przez udziat w warsztatach edukacyjnych.

-Dziatanie 7.3 ,POMOST dziata spotecznie”, projekt w trakcie realizacji BO: 10
kobiet i 6 mezczyzn. Celem projektu jest podniesienie stopnia integracji
spotecznej. Projekt cieszyt sie duzym powodzeniem.

- Dziatanie 9.5 “POMOST dla edukaciji”-projekt skierowany do 16 dzieci z
miejscowosci Bramka. Celem byto zwiekszenie uczestnictwa w zajeciach
pozaszkolnych dla dzieci w wieku 6-13 lat.

Osiggnieto wszystkie zatozone cele i rezultaty projektow.

W ramach dziatalnosci Stowarzyszenia byty prowadzona nieodptatne zajecia w
Swietlicy wiejskiej dla dzieci w wieku 3-16 lat. Byty to zajecia plastyczne,
logopedyczne, sportowe. Zorganizowano jednodniowy rajd rowerowy szlakiem
Rezerwatu Sosny Taborskiej zakohczony ogniskiem.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dmai@lnosm ppzytku _pu"bllczrjego o : ., |caly kraj
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewédztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie
sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w :
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placéwki Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji fizyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
: ’ ; Osoby
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 0
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4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajagc od giéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

85.59.B. Pozostate, pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowane;

88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowana

85.52.Z.Pozaszkolne formy edukaciji artystycznej

Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 88.99.7
Kod PKD: 85.52.Z7

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 koddéw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1ll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

155,139.88 zt

2. Informacja o Zzrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 z
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0.00 z

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

154,739.88 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

154,739.88 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 400.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 400.00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkoéw, zapiséw 0.00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sgdowych 0.00 z
h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt

8. Zinnych zrodet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

0.00 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez
podatnikdéw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitlgcej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 155,139.88 zt 0.00 z
a)kqszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 5,565.98 z 0.00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogdtem: 0.00 z 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

zwolnien

[ z opfaty skarbowej
[~ z optat sgdowych

[ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

" Tak
& Mie
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[~ wiasnos¢
) [
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [~ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[# nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatéw

3. Liczba osdb swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

11.0 oséb

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

* Tak
7 Nie

15.00 osob fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 0s6b
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W a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
tym: b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
::/m' c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt
sprawozdawczym :
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0.00 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 57,608.71 zt
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 zt
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0.00 z
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 z
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 436.42 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z

Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysokosc¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

"
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu e
terytorialnego " Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

9

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzgdowej * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|Kontrola na miejscu - planowa na zakonczenie |Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie 2012-08-22

realizacji projektu wspoffinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS

2|Kontrola na miejscu dokumentacji w trakcie Instytucja Posredniczgca PO KL 2012-10-15
trwania projektu "POMOST dla edukac;ji" Wojewoddztwa Warminsko-
wspéifinansowanego ze srodkéw Unii Mazurskiego Departament
Europejskiej w ramach EFS Europejskiego Funduszu Spotecznego
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) " Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Agnieszka Masaniec - prezes
10-04-2013
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